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令和６年度長与町介護保険特別会計補正予算（第３号） 

 

 

令和６年度長与町の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の保険事業勘定の歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ１，７２２千

円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，３９３,７２１千円とする。  

 

２ 保険事業勘定及び介護サービス事業勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当

該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補

正」による。 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年１２月２５日提出 

 

 

長与町長  吉  田  愼  一 
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473,029

　　歳入合計　　 3,391,999 1,722 3,393,721

  1 一般会計繰入金 471,307 1,722

　計　

  7 繰入金 519,340 1,722 521,062

　款　 　項　 　既　定　額　　補　正　額　

第１表　歳入歳出予算補正

（単位：千円）
歳　入　（保険事業勘定）
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179,864

　　歳出合計　　 3,391,999 1,722 3,393,721

  1 予備費 182,228 △2,364

91,768

  7 予備費 182,228 △2,364 179,864

    事業費 89,390 2,378

21,410

  3 包括的支援事業・任意

  2 一般介護予防事業費 20,903 507

37,766

  3 地域支援事業費 231,174 2,885 234,059

  3 介護認定審査会費 36,565 1,201

　計　

  1 総務費 42,569 1,201 43,770

　款　 　項　 　既　定　額　　補　正　額　

（単位：千円）
歳　出　（保険事業勘定）



－ 4 －

32,036　　歳出合計　　 32,036 0

3,068

  1 予備費 4,048 △980 3,068

  2 予備費 4,048 △980

    費 26,290 980 27,270

  1 指定介護予防支援事業

（単位：千円）
歳　出　（介護サービス事業勘定）

　計　

  1 事業費 27,988 980 28,968

　款　 　項　 　既　定　額　　補　正　額　



令和６年度

長与町介護保険特別会計補正予算（第３号）
に関する説明書





（単位：千円）

歳入歳出予算事項別明細書

１．総　括

歳　入  (保険事業勘定）

　　歳入合計　　 3,391,999 1,722 3,393,721

　款　 　既　定　額　 　補　正　額　 　計　

  7 繰入金 519,340 1,722 521,062

－ 1 －



－ 2 －

　　歳出合計　　 3,391,999 1,722 3,393,721

2,885 234,059

  7 予備費 182,228 △2,364 179,864

　款　 既　定　額 補　正　額 　計　

  1 総務費 42,569 1,201 43,770

  3 地域支援事業費 231,174

歳　出　（保険事業勘定）
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0 0 1,722 0

0 0 0 △2,364

0 0

0 0

補正額の財源内訳

特定財源

一般財源

国県支出金 地方債 その他

1,201 0

521 2,364

（単位：千円）
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歳　　　　入

（保険事業勘定）

－ 5 －



２　歳　　入　（保険事業勘定）

  7 款　繰入金

      1 項　一般会計繰入金

　目　 既　定　額 補　正　額 　計　

  2 地域支援事業繰入金（介護予防・日 17,723 64 17,787

    常生活支援総合事業）

  3 地域支援事業繰入金（介護予防・日 17,188 457 17,645

    常生活支援総合事業以外の地域支援

42,546 1,201 43,747

    事業）

  4 その他一般会計繰入金

　計　 471,307 1,722 473,029

－ 6 －



　金額　

（単位：千円）

　節　

  1 現年度分 64

　説明　
　区分　

現年度分介護予防・日常生活支援総合事業繰入金

  1 現年度分 457 現年度分介護予防・日常生活支援総合事業以外の地域支援事業繰入金

  1 事務費繰入金 1,201 事務費繰入金

－ 7 －

  7 款　繰入金
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－ 9 －

歳　　　　出

（保険事業勘定）



  1 款　総務費

３　歳　　出

      3 項　介護認定審査会費

　目　 既　定　額 補　正　額 　計　

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

    査会費

  1 介護認定審 10,691 200 10,891 0 0 200 0

0  2 認定調査等 25,874 1,001 26,875 0 1,001 0

    費

0 0 1,201 0　計　 36,565 1,201 37,766

  3 款　地域支援事業費

      2 項　一般介護予防事業費

64 443

    防事業費

0  1 一般介護予 20,903 507 21,410 0

0　計　 20,903 507 21,410 0 64 443

  3 款　地域支援事業費

      3 項　包括的支援事業・任意事業費

  1 地域包括支 22,337 576 22,913 0 0 111 465

    援センター

    運営費

  2 総合相談事 20,901 282 21,183 0 0 54 228

    業費

－ 10 －



（単位：千円）

　説明　
　区分　

　節　

　金額　

介護認定調査専門員（パート）報酬184  1 報酬

14 会計年度任用職員期末手当                                       7

会計年度任用職員勤勉手当                                       7

  3 職員手当等

  4 共済費 2 会計年度任用職員社会保険料

  1 報酬 820 介護認定調査員報酬

  3 職員手当等 156 会計年度任用職員期末手当                                      82

会計年度任用職員勤勉手当                                      74

25 会計年度任用職員社会保険料  4 共済費

地域支援事業専門員(パート)報酬

  4 共済費 24 会計年度任用職員社会保険料

  1 報酬 483

80 一般事務補助パート報酬  1 報酬

410 住居手当                                                     336

期末手当                                                      33

  3 職員手当等

勤勉手当                                                      41

86 共済組合負担金  4 共済費

221 包括支援センター専門員報酬  1 報酬

19 会計年度任用職員期末手当                                       7

会計年度任用職員勤勉手当                                      12

  3 職員手当等

－ 11 －

  1 款　総務費



－ 12 －

　計　 182,228 △2,364 179,864 0 0 0 △2,364

  1 予備費 182,228 △2,364 179,864 0 0 0 △2,364

  7 款　予備費

      1 項　予備費

　計　 89,390 2,378 91,768 0 0 457 1,921

  9 任意事業費 6,764 39 6,803 0 0 8 31

    支援事業費

  7 認知症総合 9,809 623 10,432 0 0 119 504

    費

    制整備事業

  6 生活支援体 7,829 186 8,015 0 0 36 150

    進事業費

    介護連携推

  5 在宅医療・ 6,193 90 6,283 0 0 17 73

    支援事業費

    ネジメント

    続的ケアマ

  4 包括的・継 14,539 582 15,121 0 0 112 470

      3 項　包括的支援事業・任意事業費

　目　 既　定　額 補　正　額 　計　

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

  3 款　地域支援事業費



－ 13 －

  3 款　地域支援事業費

 28 予備費 △2,364 予備費

39 地域支援事業専門員(パート)報酬  1 報酬

25 会計年度任用職員社会保険料  4 共済費

会計年度任用職員勤勉手当                                      74

  3 職員手当等 156 会計年度任用職員期末手当                                      82

  1 報酬 442 包括支援センター専門員(コーディネーター)報酬

  4 共済費 10 会計年度任用職員社会保険料

  1 報酬 176 包括支援センター専門員(コーディネーター)報酬

  4 共済費 12 会計年度任用職員社会保険料

78 会計年度任用職員期末手当                                      41

会計年度任用職員勤勉手当                                      37

  3 職員手当等

32 会計年度任用職員社会保険料  4 共済費

550 包括支援センター専門員(主任ケアマネ)報酬  1 報酬

42 会計年度任用職員社会保険料  4 共済費

（単位：千円）

　節　

　説明　
　区分　 　金額　



歳入歳出予算事項別明細書

　款　 既　定　額 補　正　額 　計　

  1 事業費 27,988 980 28,968

  2 予備費 4,048 △980 3,068

　　歳出合計　　 32,036 0 32,036

－ 14 －

歳　出  (介護サービス事業勘定）



（単位：千円）

0 0

0 0

補正額の財源内訳

特定財源

一般財源

国県支出金 地方債 その他

0 980

0 △980

0 0 0 0

－ 15 －



－ 16 －



－ 17 －

歳　　　　出

（介護サービス事業勘定）



  1 款　事業費

３　歳　　出

      1 項　指定介護予防支援事業費

　目　 既　定　額 補　正　額 　計　

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

    防支援事業

  1 指定介護予 26,290 980 27,270 0 0 0 980

    費

0　計　 26,290 980 27,270 0 0 980

  2 款　予備費

      1 項　予備費

  1 予備費 4,048 △980 3,068 0 0 0 △980

0 0 0 △980　計　 4,048 △980 3,068

－ 18 －



（単位：千円）

　説明　
　区分　

　節　

　金額　

包括支援センター専門員報酬623  1 報酬

208 会計年度任用職員期末手当                                     108

会計年度任用職員勤勉手当                                     100

  3 職員手当等

  4 共済費 149 会計年度任用職員社会保険料

△980 予備費 28 予備費

－ 19 －

  1 款　事業費



１　　　一　　般　　職

　（1）　総　括

（保険事業勘定）

職　員　数

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

(    28    )

3 52,236 10,305 23,358 85,899

(    28    )

3 49,241 10,305 22,525 82,071

(    0    )

0 2,995 0 833 3,828

特殊勤務

手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 240 24

補　正　前 240 24

比　　　較 0 0

（サービス事業勘定）

職　員　数

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

(     6    )

14,028 5,232 19,260

(     6    )

13,405 5,024 18,429

(    0    )

0 623 208 831

特殊勤務

手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後

補　正　前

比　　　較

　備考：　1.会計年度任用職員を含む一般職の職員について記載している。
   　　　 2.括弧内は、短時間勤務職員について外書きしている。

補　正　後

補　正　前

比　　　　較

職員手当の内訳

区　　分
管理職手当 扶養手当 通勤手当

区　　　　　分

給　　　　　　与　　　　　　費

報　酬 給　料 職員手当 計

区　　分

職員手当

通勤手当

給　料

扶養手当

計

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

補　正　後

区　　　　　分 報　酬

職員手当の内訳

比　　　　較

給　　　　　　与　　　　　　費

補　正　前

管理職手当

- 20 - 



共　済　費 合　　計

（千円） （千円）

13,737 99,636

13,479 95,550

258 4,086

時間外 管理職員

勤務手当 特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,050 11,208 9,380 1,008 519

1,050 10,921 9,099 672 519

0 287 281 336 0

共　済　費 合　　計

（千円） （千円）

3,478 22,738

3,329 21,758

149 980

時間外 管理職員

勤務手当 特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

2,843 2,389

2,735 2,289

108 100

住居手当 退職手当

備　　　　　　　考

期末手当 勤勉手当

退職手当期末手当

備　　　　　　　考

住居手当勤勉手当

- 21 - 



　ア　会計年度任用職員以外の職員

（保険事業勘定）

職　員　数

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

(        )

3 10,305 6,981 17,286

(        )

3 10,305 6,571 16,876

(        )

0 0 410 410

特殊勤務

手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 240 24

補　正　前 240 24

比　　　較 0 0

　備考： 括弧内は、短時間勤務職員について外書きしている。

補　正　後

補　正　前

比　　　　較

職員手当の内訳

区　　分
管理職手当 扶養手当 通勤手当

区　　　　　分

給　　　　　　与　　　　　　費

報　酬 給　料 職員手当 計

- 22 - 



共　済　費 合　　計

（千円） （千円）

3,195 20,481

3,109 19,985

86 496

時間外 管理職員

勤務手当 特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,050 2,286 1,894 1,008 519

1,050 2,236 1,830 672 519

0 33 41 336 0

住居手当 退職手当

備　　　　　　　考

期末手当 勤勉手当

- 23 - 



　イ　会計年度任用職員

（保険事業勘定）

職　員　数

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

(    28    )

52,236 16,377 68,613

(    28   )

49,241 15,954 65,195

(     0    )

2,995 423 3,418

特殊勤務

手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後

補　正　前

比　　　較

（サービス事業勘定）

職　員　数

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

(    6    )

14,028 5,232 19,260

(     6    )

13,405 5,024 18,429

(     0    )

623 208 831

特殊勤務

手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後

補　正　前

比　　　較

　備考： 括弧内は、短時間勤務職員について外書きしている。

補　正　後

補　正　前

比　　　　較

職員手当の内訳

区　　分
管理職手当 扶養手当 通勤手当

区　　　　　分

給　　　　　　与　　　　　　費

報　酬 給　料 職員手当 計

区　　　　　分

給　　　　　　与　　　　　　費

報　酬 給　料 職員手当 計

補　正　後

補　正　前

比　　　　較

職員手当の内訳

区　　分
管理職手当 扶養手当 通勤手当

- 24 - 



共　済　費 合　　計

（千円） （千円）

10,542 79,155

10,370 75,565

172 3,590

時間外 管理職員

勤務手当 特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

8,922 7,486

8,685 7,269

219 204

共　済　費 合　　計

（千円） （千円）

3,478 22,738

3,329 21,758

149 980

時間外 管理職員

勤務手当 特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

2,843 2,389

2,735 2,289

108 100

住居手当 退職手当

備　　　　　　　考

期末手当 勤勉手当

勤勉手当 住居手当 退職手当

備　　　　　　　考

期末手当

- 25 - 



（2）　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

（保険事業勘定）

区　　　分 増　減　額

（千円） （千円）

報　　　酬 2,995 報酬改定に伴う増減分 2,995 　

（千円）

職員手当 833 給与改定に伴う増減分 692 期末手当 147

勤勉手当 122

（千円）

その他の増減分 141 期末手当 △ 114

勤勉手当 △ 81

住居手当 336

（サービス事業勘定）

区　　　分 増　減　額

（千円） （千円）

報　　　酬 623 報酬改定に伴う増減分 623

（千円）

職員手当 208 給与改定に伴う増減分 208 会計年度任用職員期
末手当

108

会計年度任用職員勤
勉手当

100

会計年度任用職員勤
勉手当

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　　明

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　　明

219

204

会計年度任用職員期
末手当

- 26 - 



報酬月額　9.1％の増

期末手当　　0.05ヶ月分の増

勤勉手当　　0.05ヶ月分の増

報酬月額　8.8％の増

期末手当　0.05ヶ月分の増

勤勉手当　0.05ヶ月分の増

備　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　考

備　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　考

- 27 - 



（3）　給料及び職員手当の状況

　ア　　職員１人当たり給与

一 般 行 政 職

平均給料月額（円） 272,400

平均給与月額（円） 323,847

平 均 年 齢 34歳9月

平均給料月額（円） 282,067

平均給与月額（円） 319,703

平 均 年 齢 35歳8月

　イ　　初任給

区　　　分 一般行政職（円）

高 校 卒 188,000

大 学 卒 220,000

区　　　　　　　　　　　　分

令和６年10月　１日現在

令和６年　１月　１日現在

- 28 - 



　ウ　　級別職員数

区 分 職　員　数 構　成　比

(人） （％）

(        ) (        )

(        ) (        )

(        ) (        )

(        ) (        )

令和６年10月１日現在

(        ) (        )

2 67

(        ) (        )

1 33

(        ) (        )

(        ) (        )

3 100

(        ) (        )

(        ) (        )

(        ) (        )

(        ) (        )

令和６年１月１日現在

(        ) (        )

2 67

(        ) (        )

1 33

(        ) (        )

(        ) (        )

3 100

４　級

一　　般　　行　　政　　職

級

７　級

６　級

５　級

計

３　級

２　級

１　級

計

７　級

６　級

５　級

４　級

３　級

２　級

１　級
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　エ　　期末手当・勤勉手当

支給率計

６月（月分） 12月（月分） （月分）

  （  　1.175　　）　   （  　1.225　　）　   （  　2.4　　）　

2.25 2.35 4.6

  （  　1.175　　）　   （  　1.175　　）　   （  　2.35　　）　

2.25 2.25 4.5

  （  　1.175　　）　   （  　1.225　　）　   （  　2.4　　）　

2.25 2.35 4.6

備考： 括弧内は、再任用職員について外書きしている。

　オ　　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者

（月分） （月分） （月分）

国の制度

（支給率等）

　カ　　その他の手当

区　　　分 国の制度との異同 差異の内容

扶 養 手 当 同　じ

住 居 手 当 同　じ

通 勤 手 当 同　じ

区　　　分
支給期別支給率

補 正 後

補 正 前

国 の 制 度

区　　　分

支給率等 24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709
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最高限度

（月分）

職制上の段階、職務の級等
による加算措置

備 考

有

有

有

その他の加算措置等

（２％～45％加算）

備 考

47.709
定年前早期退職特例措置

（２％～20％加算）

47.709
早期退職募集制度
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